NN 84/2024 (17.7.2024.), Pravilnik o nacinu i uvjetima polaganja stru¢noga
ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrti¢u

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih
1466

Na temelju ¢lanka 28. stavka 9. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (»Narodne novine«, broj 10/1997., 107/2007., 94/2013., 98/2019.,
57/2022.1101/2023.), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

PRAVILNIK

O NACINU I UVJETIMA POLAGANJA STRUCNOGA ISPITA ODGOJITELJA 1
STRUCNIH SURADNIKA U DJECJEM VRTICU

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom propisuju se nacin i uvjeti polaganja stru¢noga ispita i program
pripravnickoga staza odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu.

(2) Pripravnik u sustavu ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja je odgojitelj i
struéni suradnik bez radnog iskustva u struci, odnosno osoba koja se prvi put
zaposljava na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢noga suradnika.

(3) Svrha pripravni¢koga staza i1 polaganja stru¢noga ispita je osposobiti odgojitelje i
stru¢ne suradnike za stru¢no i samostalno obavljanje odgojno-obrazovnoga rada s
djecom rane 1 predskolske dobi, odnosno pruzanja pomoc¢i i potpore djeci u skladu s
njihovim specifi¢nostima u razvoju kao i potrebama.

(4) Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira
na to jesu li koriSteni u muskome ili Zenskome rodu, obuhvacaju na jednak nacin
muski i zenski rod.

Clanak 2.
(1) Stazirati 1 polagati stru¢ni ispit imaju pravo 1 obvezu odgojitelji i struéni suradnici
zaposleni u dje¢jim vrti¢ima ili drugim ustanovama koje sukladno propisima izvode
programe ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja i to bez obzira na to imaju li
zasnovan radni odnos na neodredeno ili odredeno vrijeme u punome ili nepunome
radnom vremenu kao i odgojitelj i stru¢ni suradnik bez radnog iskustva na stru¢nom
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnoga odnosa.

(2) Osoba koja je polozila stru¢ni ispit u sustavu odgoja i obrazovanja i/ili izvan
sustava duzna je poloziti razlikovni dio stru¢noga ispita pri cemu nema status
pripravnika.

(3) Osoba iz stavka 2. ovoga ¢lanka duzna je uz prijavnicu za strucni ispit priloziti 1
ostalu propisanu dokumentaciju i dokaz o poloZenome stru¢nom ispitu u sustavu
odgoja i obrazovanja ili izvan njega.

(4) Odluku o razlikovnome dijelu stru¢noga ispita donosi nadlezno ispitno
povjerenstvo Agencije za odgoj 1 obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) iz ¢lanka
11. ovoga Pravilnika.

(5) Nepristupanje stru¢nome ispitu zbog opravdanih razloga (u slucaju bolesti,
smrtnoga slucaja u obitelji 1 sl.) ne smatra se padom, ve¢ se pristupnika upucuje na


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1271
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ponovnu prijavu strucnoga ispita o ¢emu je pristupnik duzan dostaviti pisani zahtjev i
dokaz djecjem vrti¢u koji o tomu izvjestava Agenciju.

(6) Odgojitelji 1 strucni suradnici pripadnici nacionalne manjine i zaposleni u
predskolskim ustanovama na jeziku i pismu nacionalne manjine, polazu strucni ispit
na materinskom jeziku, odnosno na jeziku i pismu predmetne nacionalne manjine.

Potvrda o stru¢nom ispitu polozenom na jeziku i pismu nacionalne manjine istovjetna
je potvrdi o polozenom ispitu na hrvatskom jeziku.

II. STAZIRANJE PRIPRAVNIKA

Clanak 3.
(1) Ravnatelj dje¢jega vrtica (u daljnjem tekstu: ravnatelj) duzan je odmah, a
najkasnije 15 dana od dana pocetka rada pripravnika nakon zasnivanja radnoga
odnosa osobe koja je duzna poloziti stru¢ni ispit pokrenuti postupak staziranja i
prijaviti ga Agenciji tiskanicom RPOO-1.

(2) Program staziranja pocinje se ostvarivati danom zasnivanja radnoga odnosa u
dje¢jem vrticu.
(3) Ravnatelj je duzan imenovati troclano stru¢no povjerenstvo za staziranje.
(4) Povjerenstvo iz stavka 3. ovoga ¢lanka Cine:
— ravnatelj djecjega vrti¢a u svojstvu predsjednika
— mentor pripravnika
— struéni suradnik djecjeg vrtica.
(5) Ako djecji vrti¢ nema odgojitelja ili stru¢nog suradnika u zvanju mentora,
ravnatelj moze imenovati za mentora odgojitelja ili struénog suradnika istog ili viSeg
stupnja strucne spreme od pripravnika s najmanje pet godina radnog iskustva u
dje¢jem vrticu i s polozenim stru¢nim ispitom.
(6) Ako mentora nije mogucée imenovati u dje¢jem vrticu u kojem pripravnik stazira,
mentor se imenuje iz drugoga djec¢jeg vrtica.
(7) Ako djecji vrti¢ nema stru¢noga suradnika, ravnatelj ¢e imenovati stru¢noga
suradnika iz drugoga djecjeg vrtica.

Clanak 4.

(1) Staziranje pripravnika ostvaruje se na temelju programa koji izraduje povjerenstvo
za staziranje.

(2) Program staziranja treba biti temeljen na suvremenim pedagosko-metodic¢kim i
psiholoskim pristupima te je vazno pracenje napredovanja pripravnika.

(3) Program staziranja pripravnika-struénoga suradnika obuhvaca i posebne poslove
iz godiSnjega plana i programa rada stru¢nih suradnika.

(4) Evidenciju o ostvarivanju programa pripravnickoga staza vodi mentor.

(5) Mentor pripravnika odgojitelja ili stru¢nog suradnika istodobno moze imati
najvise dva pripravnika u pedagoskoj godini.

Clanak 5.
(1) Obvezni dokumenti programa staziranja su:



1. Ustav RH, medunarodne konvencije vezano uz prava djece, propisi vezani uza
zaStitu prava djece te propisi iz sustava EU-a znacajni za sustav ranoga i
predskolskoga odgoja i obrazovanja,

2. propisi 1 pedagoska dokumentacija iz sustava ranoga i predskolskoga odgoja i
obrazovanja RH,

3. kurikularni dokumenti iz sustava ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja koji
se donose na nacionalnoj razini,

4. op¢i i strucni akti djecjega vrtica.

(2) Pripravnik je duzan steci specifi¢na znanja, vjestine i sposobnosti potrebne za rad
s djecom rane 1 predSkolske dobi i to:

— primjenjivati suvremene teorije djetetova razvoja i ucenja,

— prepoznavati djetetove sposobnosti, moguénosti i interese u funkciji poticanja
njegova ucenja i razvoja,

— poticati proces u¢enja na temelju pracenja i prepoznavanja djetetovih razvojnih
potreba,

— kreirati prostorno-materijalno okruzenje u skladu sa socijalnim i vremenskim
aspektima te razvojnim potrebama i interesima djeteta,

— planirati, ostvarivati i vrednovati kurikulum odgojno-obrazovne skupine,
— sustavno voditi obveznu pedagosku dokumentaciju,

— primjenjivati razli¢ite metode dokumentiranja u svrhu razvoja odgojno-obrazovnoga
procesa,

— provoditi kurikulum za inkluziju i vrednovati ga u suradnji sa sustru¢njacima,
— stvarati uvjete za sigurnost djece i zastitu njihova zdravlja,

— ostvarivati suradnju s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i zdravstvenim voditeljem
u sklopu djelokruga njihova rada,

— ostvarivati suvremene oblike partnerstva s roditeljima i drustvenom zajednicom.
(3) Pripravnik je obvezan aktivno sudjelovati u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja,
posebice onima koji su namijenjeni pripravnicima i koje organizira Agencija.

Clanak 6.
(1) Pripravnicki staz traje godinu dana.
(2) Pripravnik odgojitelj obvezan je biti nazocan radu mentora najmanje 40 sati
tijekom staziranja, a mentor je obvezan nazociti radu pripravnika najmanje 20 sati.

(3) Pripravnik struc¢ni suradnik suraduje s mentorom na poslovima iz mentorova
djelokruga rada najmanje 40 sati tijekom staziranja, a mentor je obvezan nazociti radu
pripravnika najmanje 10 sati.

Clanak 7.
Povjerenstvo za staziranje dje¢jega vrtica duzno je biti nazocno odgojno-
obrazovnome radu pripravnika odgojitelja najmanje tri puta tijekom pripravnickoga
staza.

Clanak 8.
(1) Ako pripravnik tijekom pripravni¢koga staza prijede u drugi djecji vrti¢, staziranje
se nastavlja u drugom dje¢jem vrticu.



(2) Djecji vrti¢ u kojem je ostvaren dio pripravni¢koga staza obvezan je o promjeni
poslodavca u roku od 15 dana izvijestiti Agenciju i napisati izvjeS¢e o ostvarenome
dosadasnjem pripravnickom stazu (tiskanica — RPOO-2).
(3) Jedan primjerak izvjescéa iz stavka 2. ovoga ¢lanka Salje se u djecji vrti¢ u kojem
se pripravnik zaposlio, drugi primjerak se dostavlja pripravniku, a tre¢i se dostavlja
Agenciji.

Clanak 9.
(1) Povjerenstvo za staziranje procjenjuje uspjesnost provedenoga pripravnickog staza
svakog pripravnika na obrascu RPOO-2.

(2) Povjerenstvo za staziranje duzno je izvijestiti pripravnika o uspjesnosti
provedenoga pripravnickog staza.

(3) Pripravnicki staz moze se ocijeniti uspjesnim ili neuspjesnim.
(4) Ako je pripravnicki staz ocijenjen neuspjeSnim, povjerenstvo za staziranje
obvezno je pismeno izvijestiti pripravnika o razlozima njegova neuspjeha u roku od
15 dana i donijeti dodatni program.

III. POSTUPAK POLAGANJA STRUCNOGA ISPITA

Clanak 10.
Svrha stru¢noga ispita je utvrditi osposobljenost pripravnika za samostalno obavljanje
odgojiteljskoga poziva, odnosno poziva stru¢noga suradnika.

Clanak 11.
(1) Strucni ispit pripravnika odgojitelja polaze se pred ispitnim povjerenstvom koje
¢ine:
— nastavnik metodike na znanstveno-nastavnome radnome mjestu koji na visokom
ucilistu
predaje kolegije iz metodike,
— ucitelj/nastavnik hrvatskoga jezika u zvanju savjetnika ili izvrsnoga
savjetnika/ucitelj/nastavnik materinskog jezika nacionalne manjine u zvanju
savjetnika ili izvrsnog savjetnika kada se strucni ispit polaze na jeziku i pismu
nacionalne manjine
— vi$i savjetnik za rani i1 predSkolski odgoj Agencije,
— ravnatelj djecjega vrti¢a u kojem se polaze struc¢ni ispit,
— odgojitelj u zvanju savjetnika ili stru¢ni suradnik u zvanju savjetnika iz dje¢jega
vrti¢a u kojem se polaze strucni ispit.
(2) Strucni ispit pripravnika stru¢noga suradnika polaze se pred ispitnim
povjerenstvom koje Cine:

— nastavnik metodike ili nastavnik na znanstveno-radnome mjestu koji na visokom
ucilistu predaje odgovarajuce kolegije iz ranoga i predskolskoga odgoja i obrazovanja,

— ucitelj/nastavnik hrvatskoga jezika u zvanju savjetnika ili izvrsnoga
savjetnika/ucitelj/nastavnik materinskog jezika nacionalne manjine u zvanju
savjetnika ili izvrsnog savjetnika kada se strucni ispit polaze na jeziku i pismu
nacionalne manjine,

— vi$i savjetnik za rani i1 predSkolski odgoj Agencije,

— ravnatelj djecjega vrti¢a u kojem se polaze struc¢ni ispit,



— struéni suradnik u zvanju savjetnika odgovarajuce struke iz dje¢jega vrtica u kojem
se polaze strucni ispit.
(3) U slucaju kada se strucni ispit polaze na jeziku i pismu nacionalnih manjina visi
savjetnik Agencije nadlezan za obrazovno podrucje predmetne nacionalne manjine na
¢ijem se jeziku polaze strucni ispit.

Clanak 12.
(1) Predsjednika i ¢lanove ispitnog povjerenstva imenuje Agencija.

(2) Predsjednik ispitnog povjerenstva je nastavnik metodike iz ¢lanka 11. ovoga
Pravilnika.

Clanak 13.
Clanovi ispitnog povjerenstva za obavljanje poslova u svezi sa stru¢nim ispitima,
odnosno za rad u ispitnom povjerenstvu, imaju pravo na naknadu.

Clanak 14.
(1) Broj ispitnih povjerenstava i njihovo sjediste odreduje Agencija.
(2) Ispitni rokovi su u mjesecu: rujnu, studenome, sijecnju, ozujku i svibnju.
Clanak 15.
(1) Nakon ostvarenoga programa pripravnickoga staza, djecji vrti¢ prijavljuje
pripravnika za struc¢ni ispit.
(2) Strucni ispit prijavljuje se Agenciji na tiskanici RPOO-3.
(3) U privitku prijavnice prilaze se:
— izvjeSée povjerenstva o rezultatima staziranja (tiskanica RPOO-2)
— ovjerena preslika diplome o ste¢enoj vrsti i1 razini obrazovanja
— potvrda HZMO-a o radnome stazu
— dokaz o placenim troskovima stru¢noga ispita.
(4) Ispit se prijavljuje najkasnije 30 dana prije ispitnoga roka.
Clanak 16.
(1) TroSkovi za prvo polaganje stru¢noga ispita podmiruju se iz sredstava djecjega

vrti¢a koji je pripravnika prijavio za polaganje stru¢noga ispita u iznosu koji odredi
Ministarstvo nadlezno za obrazovanje.
(2) Za ponovno polaganje stru¢noga ispita ili dijela stru¢noga ispita dostavlja se nova
prijavnica i dokaz (uplatnica) o plaéenim trosSkovima ponovnog polaganja stru¢noga
ispita.
(3) Troskove ponovnog polaganja stru¢noga ispita snosi pripravnik u iznosu koji
utvrdi Ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

Clanak 17.
Strucni ispit obuhvaca:
— za odgojitelja — pisani rad, prakti¢ni rad s djecom i usmeni ispit,
— za struénoga suradnika — pisani rad, istrazivacki rad/prakti¢ni rad iz podrucja ranoga
i predskolskoga odgoja i obrazovanja i usmeni ispit.

Clanak 18.
Strucni ispit polaze se na temelju programa koji donosi Ministarstvo nadlezno za
obrazovanje.



Clanak 19.
Za pisani rad predvideno je najviSe tri sata, a usmeni dio ispita moze trajati najvise 30
minuta.

Clanak 20.
(1) Pripravnik koji nije uspjesno polozio upucuje se na ponovno polaganje stru¢noga
ispita.
(2) Prilikom ponovnog polaganja pripravnik pristupa samo onom dijelu stru¢noga
ispita koji nije uspjesno polozio.
(3) Pripravnik koji nije uspjesno polozio pisani rad ili prakti¢ni/istrazivacki rad ne
moze pristupiti usmenome dijelu struénoga ispita.

Clanak 21.
O stru¢nome ispitu vodi se zapisnik (tiskanica RPOO-4), a potpisuju ga predsjednik i
¢lanovi ispitnog povjerenstva.

Clanak 22.
Podaci o pripravniku koji polaze struéni ispit vode se u sredi$njoj evidenciji u
Agenciji.

Clanak 23.
(1) Pripravnici koji su uspjes$no polozili struéni ispit dobivaju potvrdu o poloZenome
struénom ispitu (tiskanica RPOO-5).

(2) Nakon ubiljezbe podataka u sredi$nju evidenciju, pripravnik dobiva uvjerenje o
poloZenome stru¢nom ispitu (tiskanica RPOO-6). Uvjerenje izdaje Agencija.

Clanak 24.
Tiskanice RPOO (1-6) sastavni su dio ovoga pravilnika.

Clanak 25.
Osoba koja je poloZzila stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru€noga suradnika u djec¢jem
vrti¢u izvan Republike Hrvatske, a koja je ishodila Rjesenje o priznavanju inozemne
struéne kvalifikacije za rad u reguliranoj profesiji, duzna je pristupiti razlikovnome
dijelu stru¢noga ispita, a Odluku o razlikovnome dijelu stru¢noga ispita donosi
nadlezno ispitno povjerenstvo Agencije.

Clanak 26.
(1) Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o nacinu i
uvjetima polaganja struénoga ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu
(»Narodne novine«, broj 133/1997. i ispravak Pravilnika 4/1998.), Poslovnik o radu
povjerenstva za staZiranje odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrti¢u, Poslovnik
o radu povjerenstva za polaganje stru¢noga ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u
dje¢jem vrtic¢u, Odluka o programu polaganja stru¢noga ispita za pripravnike u
predskolskom odgoju i izobrazbi i Odluka o broju i sjediStima ispitnih povjerenstava
za polaganje stru¢nih ispita odgojitelja i strucnih suradnika u dje¢jem vrti¢u
(Prosvjetni vjesnik, godina II, broj 2, Zagreb, 17. travnja 2000.).

(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim
novinamac.

Klasa: 011-02/22-01/00030
Urbroj: 533-05-23-0010
Zagreb, 1. srpnja 2024.



Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v. r.

Tiskanica RPOO-1

(naziv djecjega vrtica, adresa, broj telefona)
PRIJAVNICA
Agenciji za odgoj 1 obrazovanje za staZiranje
odgojitelja i stru¢nih suradnika pripravnika
djecjih vrtica
1. OSOBNI PODACI O PRIPRAVNIKU

ime (ime oca) prezime

djevojacko prezime
OIB

datum rodenja

mjesto — drzava rodenja

adresa

kontakt (tel./mob., e-mail)

zavrSeno visoko uciliste

mjesto 1 datum diplomiranja

vrsta i razina obrazovanja

datum zasnivanja radnoga odnosa u ovome djec¢jem vrticu

2. PODACI O RADNOM ISKUSTVU

Pripravnik ¢e obavljati pripravnicki staz kao:

a) pripravnik bez radnog iskustva u struci zaposlen u djec¢jem vrticu:

1. na neodredeno vrijeme

2. na odredeno vrijeme

b) pripravnik s radnim iskustvom

¢) pripravnik na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnoga odnosa
3. PODACI O STAZIRANJU

Do sada je pripravnik ostvario pripravnicki staz od mjeseci 1 dana, 1
to u dje¢jem vrticu:

1. , mj, i dana
2. , mj, i dana
3. , mj, i dana.

Do sada je pripravnik s radnim iskustvom stekao ukupno radno iskustvo izvan
djecjega vrtica god. mj. dana.

U ovom dje¢jem vrticu staZirat ¢e od do




4. PODACI O CLANOVIMA POVJERENSTVA ZA STAZIRANIJE:

a) ime 1 prezime ravnatelja dje¢jega vrtica:

b) ime i prezime mentora:

c) ime i prezime stru¢noga suradnika:

Prijavnici se prilaze program staziranja.
NAPOMENA:

(ravnatelj)

Tiskanica RPOO-2

(naziv djecjega vrtica, adresa, broj telefona)

IZVIESCE
O REZULTATIMA STAZIRANJA PRIPRAVNIKA

1. OSOBNI PODACI O PRIPRAVNIKU

ime (ime oca) prezime

djevojacko prezime
OIB

datum rodenja

mjesto — drzava rodenja

adresa

kontakt (tel./mob., e-mail)

zavrseno visoko uciliste

mjesto i datum diplomiranja

vrsta i razina obrazovanja

datum zasnivanja radnoga odnosa u ovome djec¢jem vrticu
2. OPCI PODACI O STAZIRANJU

a) kra¢i prikaz radnog iskustva tijekom kojeg je obavljeno staziranje (pocetak, moguci
prekidi i razlozi prekida staziranja, djecji vrti¢i u kojima je obavljeno staziranje i dr.)

b) podaci o povjerenstvu za staziranje i njegovu radu (sastav, nazo¢nost pripravnikovu

radu, problemi, stru¢no misljenje povjerenstva i sl.)

3. PROPISI IZ PODRUCJA RANOGA I PREDSKOLSKOGA ODGOJA I

OBRAZOVANJA I PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA



a) Kraci prikaz ostvarenja opcega dijela programa staziranja (znanje Ustava RH,
propisa i dokumentacije iz sustava ranoga i predSkolskoga odgoja i obrazovanja, op¢i
i struéni akti djecjega vrtic¢a)

b) Poznavanje i vodenje pedagoske dokumentacije u svrhu pravodobnosti,
ucinkovitosti 1 vaznosti, vodenje dnevnika staziranja i dr.

4. OPCI PEDAGOSKI POSLOVI

a) neposredni rad s djecom (zadovoljavanje potreba, prihvacanje interesa i razvojnih
mogucnosti djeteta, kreiranje organizacijsko-materijalnih uvjeta i uspjesnost
interakcije 1 komunikacije s djecom 1 dr.)

b) suradnja s roditeljima (uspjesnost suradnje s roditeljima, planiranje razlicitih oblika
i na¢ina ostvarivanja partnerstva s roditeljima)

¢) planiranje i vrednovanje rada (samostalno planiranje, pravodobno i u¢inkovito
pripremanje za rad, sposobnost pracenja, procjenjivanja i vrednovanja)

d) posebni pedagoski poslovi stru¢noga suradnika (u odnosu prema djeci,
odgojiteljima, roditeljima i drugim ¢imbenicima koji sudjeluju u odgojno-
obrazovnome procesu).

5. STRUCNI POSLOVI

a) strucno usavrSavanje (aktivno sudjelovanje u svim oblicima stru¢nog usavrsavanja
u dje¢jem vrticu i izvan njega, pracenje pedagoske i stru¢ne literature, provedena
istrazivanja, objavljeni radovi, predavanja i dr.)

b) program staziranja (nacin i uspjes$nost uvodenja u odgojno-obrazovni rad,
nazoc¢nost radu mentora, samostalno odrzanih oglednih aktivnosti u nazo¢nosti
mentora, struénoga suradnika i povjerenstva za staziranje i dr.)

¢) ostali poslovi (rad u stru¢nim skupinama i sl.)
6. PROCJENA USPJESNOSTI PROVEDENOGA PRIPRAVNICKOG STAZA

uspjesan neuspjesan

Obrazlozenje:
U ,
CLANOVI POVJERENSTVA ZA STAZIRANJE

1.

(ravnatelj)

2.

(mentor pripravnika)
3.

(strucni suradnik)
Tiskanica RPOO-3




(naziv djecjega vrtica, adresa, broj telefona)
PRIJAVNICA

AGENCUI ZA ODGOJ I OBRAZOVANIJE ZA POLAGANJE STRUCNOGA
ISPITA
ODGOJITELJA T STRUCNIH SURADNIKA
DJECJIH VRTICA

1. OSOBNI PODACI O PRIPRAVNIKU

ime (ime oca) prezime

djevojacko prezime
OIB

datum rodenja

mjesto — drzava rodenja

adresa

kontakt (tel./mob., e-mail)

zavrSen fakultet

mjesto 1 datum diplomiranja

vrsta i razina obrazovanja

datum zasnivanja radnoga odnosa u ovome djec¢jem vrticu

2. Ukupno pripravnikovo radno iskustvo u struci iznosi: god., mj.,

dana

Radni staz izvan struke (vrijeme, mjesto)

3. Pripravnik je u ovome djec¢jem vrticu stazirao od do

Ostatak pripravni¢koga stazaod ~~ mjesecii __ dana, ostvario je u:
, mj, dana
, mj, dana

4. Ispit se prijavljuje za ispitni rok:
a) rujan

b) studeni

c) sijecanj

d) ozujak

e) svibanj

5. Prijavnici se prilaze:

a) ovjerena preslika diplome



b) izvjescée o rezultatima staziranja za pripravnika

¢) Izvadak HZMO-a o radnome stazu

d) dokaz o podmirenim troskovima stru¢noga ispita ili dijela stru¢noga ispita
e) privola za obradu osobnih podataka (preuzima se sa stranice Agencije)

) Rjesenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije (ako je stekao zvanje izvan
RH)

g

h)

U ,

Pripravnik: Ravnatelj djecjega vrtica:
(vlastoruc¢ni potpis) M. P. (vlastorucni potpis)

Tiskanica RPOO-4
REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA ODGOJ 1 OBRAZOVANIE

Povjerenstvo za polaganje stru¢noga ispita

(radno mjesto za koje se polaze strucni ispit)

ZAPISNIK
O POLAGANJU STRUCNOGA ISPITA ODGOJITELJA I STRUCNIH
SURADNIKA DJECJIH VRTICA

1. OSOBNI PODACI O PRIPRAVNIKU

ime (ime oca) prezime

djevojacko prezime
OIB

datum rodenja

mjesto — drzava rodenja

adresa

zavrSen fakultet

mjesto i datum diplomiranja

vrsta i razina obrazovanja

datum zasnivanja radnoga odnosa u ovome djecjem vrticu




2. Povjerenstvo je utvrdilo da pripravnik ispunjava propisane uvjete i da ¢e polagati

struéni ispit u ispitnome roku od do u Dje¢jem vrti¢u
I. PISANI RAD
Tema:

Nazoc¢ni ¢lan povjerenstva:

Rezultati pisanoga rada (osvrt):

1. Pismenost:

2. Stru¢no-pedagoska razina izloZene teme:

3. Uspjeh pisanoga rada:
II. PRAKTICNI RAD/ISTRAZIVACKI RAD

u odgojno-obrazovnoj skupini Djecjega

vrtica

Tema prakti¢noga rada:

Nazocni ¢lanovi povjerenstva:

Osvrt na odrzani prakti¢ni rad:

Uspjeh:




Nazocni ¢lanovi povjerenstva:

Pripravnik je poc€eo pisati pisani rad ,u o
(datum) (sat)

UspjeSan Neuspjesan

UspjeSan Neuspjesan

Pripravnik odgojitelj je

ostvario prakti¢ni rad iz

(datum)

Pripravnik stru¢ni suradnik ostvario je

(datum)

istrazivacki rad/prakti¢ni rad na temu:

Osvrt na odrzani istrazivacki/prakti¢ni rad:

Uspjeh:
III. USMENI ISPIT

Pripravnik je polagao usmeni ispit dana

Postavljena pitanja:
1.

2.

3.

Nazocni ¢lanovi povjerenstva:

Uspjeh:

PREDSJEDNIK ISPITNOG

CLANOVI ISPITNOG




POVIJERENSTVA POVJERENSTVA

Tiskanica RPOO-5

REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA ODGOJ I OBRAZOVANIJE
Kl. oznaka:

Urbroj:

Na temelju ¢lanka 23. Pravilnika o nacinu i uvjetima polaganja stru¢noga ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrti¢u (»Narodne novine, br. ....), izdaje se

POTVRDA
O POLOZENOME STRUCNOM ISPITU

1. OSOBNI PODACI O PRIPRAVNIKU

ime (ime oca) prezime

djevojacko prezime
OIB

datum rodenja

mjesto — drzava rodenja

adresa

zavrSen fakultet

mjesto 1 datum diplomiranja

vrsta i razina obrazovanja

datum zasnivanja radnoga odnosa u ovome djec¢jem vrticu

2. Pripravnik/ca

(ime i prezime)




polozio/la je u

(datum) (mjesto)

strucni ispit za

Ova potvrda vrijedi do izdavanja Uvjerenja o poloZenome stru¢nom ispitu, a najdulje
Sest mjeseci od dana njezina izdavanja.

PREDSJEDNIK ISPITNOG
POVJERENSTVA
U ;
Tiskanica RPOO-6
REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA ODGOJ 1 OBRAZOVANIJE
Evidencijska knjiga
Klasa
Ur. broj
_ UVIERENIJE
O POLOZENOME STRUCNOM ISPITU
roden/a , mjesto , drzava , poloZio/la je na

temelju ¢lanka 28. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (»Narodne novine«,
br. 10/1997., 107/2007., 94/2013., 98/2019., 57/2022. 1 101/2023.) stru¢ni ispit:

za radno mjesto
U ,

Izvor: https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024 07 84 1466.htmu
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