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1. USTROJSTVO RADA

Naziv vrti¢a : Djecji vrti¢ "Pinokio"

Adresa : Ludvetov breg 1

Broj i naziv poste : 51000 Rijeka

Telefoni : Ravnateljica :Tatjana Vodenicar
Odgojateljica : Barbara Vodenicar

E-mail: djpinokio.rijeka@gmail.com

*  Prijedlog organizacije rada za 2024./2025. pedagosku godinu razmatran je 1
usvojen na sjednici Upravnog vijeca dje¢jeg vrtica “Pinokio” odrzanoj 10. rujna
2024. godine

Prema prihvaéenoj suglasnosti predlozenog ustrojstva odgojno-obrazovni rad u dje¢jem
vrtiéu ,,Pinokio* provodit ¢e se u 1 odgojnoj skupini i to:
* 10-satni program u 1 odgojnoj skupini redovnog programa

1.1. BROJ DJECE U SKUPINI

10- satni program
Objekt Broj odgojnih skupina Broj djece
Pinokio 1 15

Broj djelatnika u 2024/2025. pedagoskoj godini :

- 2 odgojiteljice

- 1 knjigovodstveni servis Galion

- pomo¢no osoblje — spremacica —servirka.. 1 djelatnica

Radno vrijeme Ustanove je od 6:30 do 16:30 sati.

Radno vrijeme odgojitelja u odgojnoj skupini organiziran je temeljem vazeceg drzavnog
pedagoskog standarda na bazi 27,5 sati tjedno neposrednog odgojno- obrazovnog rada s
djecom. Ostali rad odgojitelja organizira se prema obvezi do punog radnog vremena od
40 sati tjedno, a u skladu s planom i programom rada.



Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada (
dnevno 1 h), pripremu prostora i poticaja ( dnevno 30 min. ), suradnju i savjetodavni rad
s roditeljima, poslovi stru¢nog usavrSavanja ( dnevno 30 min. ).

U strukturi 8-satnog radnog dana ulazi i stanka od 30 min.

1.2. BITNE ZADACE

- Pracenje broja djece

- Upisivanje djece na upraznjena mjesta

- Provodenje upisa za narednu pedagosku godinu

- Izrada prijedloga ustrojstva rada za narednu pedagosku godinu
- Izrada rasporeda rada za sve djelatnike

2.MATERIJALNI UVJETI

Materijalni uvjeti rada Djecjeg vrtica "Pinokio" vezani su samo na financijsko stanje
same Ustanove.

Unutarnji prostori vrti¢a zahtjevaju redovito i stalno odrzavanje 1 ulaganje.

Tijekom godine ¢emo prema potrebi samostalno vrsiti popravak i bojanje prostora u
kojem borave djeca kao 1 ostalih prostorija.

2.1. PLAN INVESTICIJSKOG ODRZAVANIJA

- Redovno odrZavanje prostora bojanjem u cijelosti ili djelomi¢no po potrebi
- Djelomi¢no popunjavanje namjeStajem

- Djelomi¢no popunjavanje prostora primjerenom didaktikom

- Formiranje tematskih kuti¢a- centara

- Odrzavanje informaticke opreme

- Opremanje sobe za potrebe programa predskole ( dodatni didakticki materijal primjeren
djeci predskolskog uzrasta )

- Odrzavanje sistema za grijanje

- Odrzavanje i popunjavanje kuhinjske opreme

- Popravak oStecenja na fasadi objekta bojanjem

- Bojanje oSte¢enih sprava u dvoristu



- Redovito odrzavanje ukrasnih nasada, Zivice i travnjaka

- Adekvatna briga o biljkama u krugu vrtica

- Radna obuca i odjeca za zaposlenike

- Pedagoska dokumentacija

- Potro$ni materijal

- TroSkovi vezani uz mjere zastite na radu ( potrebni atesti )
- Ostali nepredvideni troskovi

2.2. OSTALE AKTIVNOSTI

- Organizacija stru¢nog usavrSavanja odgojitelja uklju¢ivanjem vanjskih stru¢nih
suradnika ( po potrebi i po moguénostima)
- Organizacija internih edukacija za odgojitelje

2.3. BITNE ZADACE

- Raditi na maksimalnom prilagodavanju prostora za sprjeavanje ugrozenosti djetetova
zdravlja i sigurnosti u unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica

- Raditi na stvaranju okruzenja u kojem se dijete osjeca sigurno i dobrodoslo, okruzivati
ga toplinom, razumijevanjem 1 suosjecanjem

- Stvarati okruzenje u kojem se postuje osobnost svakog djeteta

- OkruZenje u kojem je dijete slobodno iznijeti svoja misljenja i ideje, svoje osjecaje i
zelje

- OkruZenje u kojem dijete slobodno bira svoje aktivnosti, zadovoljava svoju znatizelju 1
vr$i istraZivanja

- OkruZenje u kojem se poStuju i njeguju razlicitosti, te poticu svi aspekti stvaranja i
komunikacije

- OkruZenje u kojem se njeguje kvalitetan odnos izmedu roditelja, djece 1 svih zaposlenih
u vrtiéu

- Sistematski raditi tijekom cijele godine na podizanju kvalitete 1 uvjeta djetetova boravka
u vrticu kroz uredenje prostora dnevnog boravka, te uredenja dvorista i novih didaktickih
sredstava

- Utjecati na podizanje kvalitete radnih uvjeta odgojitelja

3.NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLIJE DJECE



Godis$nji plan i program djecjeg vrti¢a "Pinokio" na podru¢ju njege i brige za zdravlje
djece isto kao 1 brige za tjelesni rast i razvoj provodit ¢e se kroz odrzanje postignutog
standarda i povecéanje kvalitete svih sudionika procesa. Plan provedbe vezan uz njegu,
tjelesni rast 1 razvoj baziran je na :

. Zdravstvenoj zastiti djeteta

. Prehrani djeteta

. Higijensko - tehnickim uvjetima

. Sigurnosti djeteta

. Vodenje zdravstvene dokumentacije
. Boravak djece na vanjskom prostoru
. Ostale aktivnosti

. Bitne zadace
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3.1. ZDRAVSTVENA ZASTITA DJETETA

Zdravstvena zastita djeteta odnosi se na o¢uvanje i unapredenje zdravlja djece i njihovog
psihofizi¢kog razvoja pravovremenim i kvalitetnim zadovoljenjem razvojnih potreba 1
prava djece. Sva novoupisana djeca posjeduju potvrdu o obavljenom sistematskom
pregledu lije¢nika pedijatra. Provodenjem inicijalnih intervjua prikupit ¢e se potrebne
informacije o djetetu kojima dobivamo uvid u zdravstveno stanje djeteta, njegovo
ponasanje, navike i specifi¢ne potrebe. Na taj nacin dobivamo sliku o psihofizickom
statusu djeteta, te pristupamo individualno djetetu ovisno o njegovim potrebama, i
navikama. Inicijalnim intervjuom i uvidom u lije¢ni¢ku dokumentaciju identificiraju se
djeca s zdravstvenim problemima (oSte¢enja lokomotornog, auditornog sustava, alergije
na lijekove 1 hranu). Odgojitelji dobivaju uvid u specifi¢nosti djeteta, 1 upute oko
eventualne specijalne brige 1 skrbi. Svakodnevnim pracenjem djece u igri,
antropometrijskim mjerenjima cetiri puta godiSnje 1 analizom rezultata na nivou grupe
prati se djecji rast i razvoj djece. Roditelje se putem oglasne ploce informira 1 upucuje na
individualne konzultacije kod djece s poremecajem u stanju uhranjenosti, pri ¢emu se
vodi racuna o zastiti podataka 1 dostojanstva roditelja 1 djeteta. Prema programu zastite
zuba vrsit ¢e se higijena zuba i usne Supljine.

Provodit ¢e se osobna higijena, higijena ruku , kao i1 kontrole vlasista kroz cijelu godinu.
Organizirat ¢e se stomatoloski pregled djece u ambulanti dentalne medicine (po
mogucnosti ). Boravak djeteta u vrti¢u bit ¢e prilagoden djetetu pri ¢emu se postuju
njegove individualne potrebe. Struktura boravka organizirana je tako da svako dijete ima
pravilan omjer aktivnosti i odmora, pravilno rasporedene obroke, dovoljan omjer



vremena provedenog na svjezem zraku. U cilju pravilnog razvoja neuromuskularnog
sustava poticat Ce se igra i kretanje djeteta na otvorenom. Radit ¢e se na bogacenju i
usvajanju spoznaja o zdravom nacinu Zivljenja u djeteta, usvajanju i usavrSavanju
higijensko- kulturalnih navika kod djece, poti¢uci osjecaj brige o sebi. Provodit ¢e se
sprecavanje Sirenja zaraznih bolesti pri epidemioloskim indikacijama, a u slucaju
pojavnosti zaraznih bolesti suradivat ¢e se s ZZJZ Primorsko-goranske Zupanije,
epidemioloskom sluzbom. Vrsit ¢e se edukacija odgojitelja i tehnickog osoblja o nacinu
spreCavanja Sirenja zaraznih bolesti, kao i1 o nacinu kako zastiti sebe i djecu u rizi¢nim
situacijama. Kontinuirana suradnja s lijeCnicima pedijatrima, sanitarnom sluzbom,
stomatolozima, okulistima i ortopedom kako bi se $to ranije reagiralo na stanja koja
ugrozavaju zdravlje djeteta. Provodit ¢e se pruzanje prve pomoc¢i u dje¢jem vrti¢u kod
povreda ali i akutnih stanja. Obavljat ¢e se nabava potrebnih farmakoloskih sredstava i
sanitetskog materijala. Tijekom pedagoske godine putem raznih aktivnosti i odgojno
obrazovnih sadrzaja provodit ¢e se i1 poticati razvoj kulturno higijenskih navika u djece
(ponaSanje za stolom za vrijeme konzumiranja obroka, uporaba WC-a, higijena ruku 1
zuba, uporaba maramice, ¢asa...) Nadzirat ¢e se pranje zuba, i upucivati djecu na
pravilno Cetkanje 1 odlaganje pribora za higijenu zuba.

3.2. PREHRANA

Prehrana u dje¢jem vrticu bazirana je na odrzavanju postignutog standarda kvalitete
prehrane uz tendenciju poboljSanja, postujuci planiranje obroka u skladu s Prehrambenim
standardima za prehranu djece u djecjim vrti¢ima. Djeca usvajaju pravilne prehrambene
navike s ciljem razvoja §to ranije samostalnosti pri konzumiranju hrane, i pravilnog rasta
i razvoja djeteta. Radit ¢e se na poticanju djece da usvoje spoznaje o pravilnoj i zdravoj
prehrani. Djelovat ¢e se prema odgojiteljima u svrhu osvjes¢ivanja o vaznosti pravilne i
zdrave prehrane u djecjoj dobi, 1 naCinu motivacije djece na usvajanje novih namirnica u
prehrani. Poticat ¢e se pravovremeno zadovoljenje potreba djeteta za hranom 1 pi¢em,
isticu¢i vodu kao prioritet u odnosu na druga pica.

Svi djelatnici djecjeg vrtica posjedovat ¢e sanitarnu iskaznicu i obavljat ¢e uredno
preglede kako nalaze ZZJZ. Roditelji ¢e imati uvid u jelovnik putem oglasnih ploca i
kutica za roditelje. Kroz razne odgojno obrazovne aktivnosti 1 sadrzaje pratit ¢e se
pravilno razvijanje odnosa djece prema hrani, prilikom ¢ega ¢e se naglasavati vaznost
konzumacije zdrave hrane.

Djelovat ¢e se prema roditelju poti¢uci pozitivan stav prema zdravoj prehrani 1 isticu¢i
vaznosti roditeljske uloge kao modela pozeljnog ponasanja. Ukljucivat ¢e se djecu u
sudjelovanje oko pripreme zdravih napitaka i vo¢nih obroka.



3.3. HIGIJENSKO- TEHNICKI UVJETI RADA

Higijensko tehnicki uvjeti rada bazirat ¢e se na provodenju dezinfekcijskih,
dezinsekcijskih i deratizacijskih mjera, provodenju HACCP sustava. Provodit ¢e se
sanitarni pregledi svih djelatnika koji sudjeluju u radu s djecom. Vrsit ¢e se kontrola
higijene unutarnjih i vanjskih povrSina vrtica, isto tako radit ¢e se na §to boljem i
kvalitetnijem postignucu rezultata i unapredenju CiS¢enja. Sve povrsine djecjeg vrtica biti
¢e svakodnevno CiS¢ene i odrzavane. Prostori gdje borave djeca svakodnevno ¢e biti
provjetravane. Radit ¢e se u cilju ostvarenja $to boljih mikroklimatskih uvjeta u dje¢jem
vrtiéu (temperatura u sobama). Vrsit ¢e se pranje i peglanje posteljnog rublja prema
dogovorenom planu i frekvenciji mijenjanja. Dezinfekcija i ¢iS¢enje sanitarnih prostorija
vrsit ¢e se po predvidenom planu. Provodit ¢e se redovita dezinfekcija igracaka. U
slu¢ajevima opasnosti od pojave epidemijskih bolesti provodit ¢e se preventivne
protuepidemijske mjere u suradnji s ZZJZ Primorsko-goranske zupanije. U slucaju
pojave epidemijskih indikacija obavjestavat e se roditelji o primjeni protuepidemijskih
mjera i aktivirati roditelje ukoliko mjere iziskuju njihov angazman.

3.4. SIGURNOST DJETETA

Sigurnost djeteta u dje¢jem vrticu bit ¢e osigurana kroz osiguranje sigurnih uvjeta za
boravak djece u dje¢jem vrti¢u, a podrazumijeva svakodnevni pregled vanjskog dijela
vrti¢a (dvoriste, sprave). Sve potencijalno opasne i neispravne igracke bit ¢e uklonjene.
Sigurnost djece kao profesionalna obveza zaposlenika regulirati ¢e se funkcionalnim
mjerama sigurnosti, uskladenimh sa zakonskom regulativom, posebnostima Ustanove i
programskim.
Bitne zadace odgojno - obrazovnog rada planirat e se, ostvarivati i valorizirati u svijetlu
konvencije o dje¢jim pravima.
CILJ
e ZaStita sigurnosti i zdravlja djece, poticanje samozastitnog odgovornog ponasanja
1 svjesnog izbjegavanja rizika, osnazivanje djeteta za sigurno ponasanje.
e Afirmacija potencijala djeteta i izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava i
humane vrijednosti.

Ciljevi ovog programa ostvarit ¢e se kroz nekoliko razina:
Odgojitelji :

—timskom suradnjom odgojitelja i strucnih suradnika utvrditi rizike i procijeniti
postojecu situaciju s obzirom na sigurnost djeteta u vrticu

- ukljuciti odgojitelje u izradu protokola o postupanju u rizi¢nim situacijama

- sustavna edukacija odgojno — obrazovnih radnika

Roditelji:



- informiranje roditelje o sigurnosno — zastitnim programima u djec¢jem vrtic¢u ,
utvrdivanje prava, obveza i odgovornosti svih sudionika.

- pruzanje podrske i jaCanje roditeljskih kompentencija u podrucju odgoja 1 poticanje
dje¢jeg razvoja s ciljem sretnog i sigurnog odrastanja ( ukljuciti roditelje u neke
edukativne sadrzaje sa djecom, edukativne radionice za roditelje, individualni
savjetodavni rad itd..).

Djeca:

- Kroz odgojno — obrazovne sadrzaje i1 projekte osnazivati dijete u odgovornom i
samozastitnom ponasanju ( razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjestina u
smislu samozastite, odupiranje nasilnom ponasanju, odgoj za i o djecjim pravima , odgoj
za zdrave stilove Zivota...)

3.5. VODENIJE ZDRAVSTVENE DOKUMENTACIJE

- Evidencija bolesti i procijepljenosti djece

- Evidencija o zdravstvenom odgoju

- Evidencija o higijensko-epidemioloskom nadzoru

- Evidencija o sanitarnom nadzoru- vodi se na razini vrti¢a

- Evidencija epidemioloskih indikacija

- Evidencija ozljeda

- Antropometrijska mjerenja

- Potvrda o obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu djeteta prije upisa u djecji
vrtic

- Individualni dosje za dijete s zdravstvenim poteSko¢ama

3.6. BORAVAK DJECE NA VANJSKOM PROSTORU

- Organizacija odgojno obrazovnog rada u jutarnjim i poslijepodnevnim satima na
vanjskim prostorima vrti¢a prema unaprijed izradenom rasporedu rada.

- Organizacija Setnji u blizu okolicu vrtica

- Organizacija kracih poludnevnih izleta ( dogovorenih s roditeljima na pocetku ili
tijekom pedagoske godine )

- Organizacija sportskih takmicenja i aktivnog obiljeZavanja znacajnih datuma na
vanjskim prostorima - unutar Ustanove

- Organizacija tjelesnih aktivnosti na vanjskom prostoru vrtica.

- Provoditi §to viSe vremena na vanjskom prostoru



3.7. OSTALE AKTIVNOSTI

- Antropometrijska mjerenja u Ustanovi ( 4 x godiSnje )

- procjena motorickih sposobnosti - SD Gorovo,Opatija

- procjena razvojnih karakteristika po dobi - u Ustanovi

- Suradnja sa ortopedskom 1 fizijatrijskom ordinacijom Dr. Batini¢ (1 x godiSnje)- ako
bude moguce realizirati

- Stomatoloska ordinacija dr.Danko Bakarci¢ - prevencijom protiv karijesa- ako i kada
bude moguce realizirati

- Oftamoloska ordinacija Dr. Batini¢ - pregled vida- ako i kada bude moguce realizirati

- Razvijanje pozitivnih navika zdravog nacina zivota kroz tjelesne i sportske aktivnosti u
svakodnevnom radu

- Razvijanje pozitivnih navika vezanih za konzumiranje proizvoda prilikom obiljezavanja
djecjih rodendana

- Redovno odrzavanje higijene unutarnjih i vanjskih prostora u/na kojima borave djeca

- Ukljucivanje aromadifuzera tijekom zimskih mjeseci u cilju osvjezenja prostora
aromaticnim i ljekovitim mirisom biljaka

- Pruzanje pomoc¢i pri ozljedi djece

- Redovito upuéivanje djelatnika na lije¢nicke preglede

- Primjena Sigurnosnih i zastitnih programa ( suradnja s Mup-om Rijeka )

- Organizacija 1 pracenje rada u poslijepodnevnim satima

3.8. BITNE ZADACE

—

Izrada rasporeda postepenog dolaska djece

Odrzavanje roditeljskih sastanaka za roditelje novoprimljene djece
Provodenje inicijalnih intervjua s roditeljima te azuriranje prikupljenih
informacija

Organizacija rada odgojitelja

Izrada jelovnika

Nastaviti aktivnosti vezane uz HACCP

Pracenje boravka djece na vanjskom prostoru

Organizacija cjelodnevnih izleta —sportski i izleti vezani uz projekte- ako
bude moguce realizirati

9. Razvijanje navika zdravog nacina zivota

10. Primjena Sigurnosnih 1 zaStitnih programa

w
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Planirani odgojno-obrazovni rad odvijat ¢e se u odgojnoj skupini ( mjesSovita skupina ). U
odgojno obrazovnom radu usmjereni smo na primjenu Programskog usmjerenja, te su sve
bitne zadace bazirane na tim nac¢elima. Pri tom ¢emo voditi racuna o posebnostima
sredine u kojoj nasa Ustanova radi i djeluje. PoStujuci razvojne mogucénosti djeteta u
razli¢itim dobnim skupinama planirat ¢e se i razradivati mjesecne i tromjesecne zadace.
Odgojno-obrazovni rad se zasniva na humanisticko - razvojnoj koncepciji. U odgoju se
uvazava djetetovo dostojanstvo i dijete kao vrijednost samo po sebi. Cilj programa je
unapredivanje kvalitete djetetova zivota u cjelini. Uz redovni program, odgojno
obrazovni rad odvijat ¢e se i kroz krac¢e programe: - Program predskole (250 sati ).

4.1. RAZVIJANJE KURIKULUMA

- Stvaranje stimulativnog okruzenja za dijete (ponuda raznovrsnih materijala)

- Stvaranje uvjeta za istraZivanje 1 stjecanje razlicitih znanja

- Zadovoljavanje individualnih potreba i interesa djece u igri i aktivnostima te u periodu
poslijepodnevnog odmora

- Stvaranje uvjeta za prepoznavanje i zadovoljavanje individualno i razvojno razli¢itih
interesa 1 potreba djece

- PodrZavanje 1 kreiranje fleksibilne organizacije rada

- Pracenje i analiziranje pedagoske osmisljenosti ponudenih materijala i okruzenja u
kojem borave djeca

- Pracenje rada u odgojno-obrazovnoj praksi i njithovog odstupanja od stvarnih djecjih
potreba

- Kontinuirano istraZivanje 1 unaprjedenje odgojno-obrazovne prakse — razvijanje
odgojno-obrazovnog procesa okrenutog respektiranju prava i individualnih sloboda
djeteta

4.2. PLANIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Planiranje se vr$i na razini Ustanove,objekta i odgojne skupine istovremeno obzirom da
je ustanova ujedno 1 jedan objekt s jednom odgojnom skupinom

- Godi$nji plan rada - pocetak godine

- Mjesecni dogovori,sastanci,odgajateljska i upravna vijeca



- Tjedni i svakodnevni dogovori

4.3. ODRZIVIRAZVO]

- Razvijanje potrebe aktivnog ukljucivanja djece u aktivnosti o¢uvanja okolisa

- Usmjeravanje djece kroz svakodnevne aktivnosti na odrzivi nac¢in ponasanja prema
prirodi

- Poticanje pozitivhog odnosa djece prema prirodi kroz konkretne zivotne situacije

- Provodenje raznih projekata i edukacije s ciljem promoviranja potrebe ocCuvanja prirode
i okolisa

- Ukljucivanje djece 1 roditelja u akcije sakupljanja neoblikovanog materijala-ako
situacija dozvoli

- Koristenje pedagoski neoblikovanog 1 prirodnog materijala za izradu razli¢itih sredstava
i pomagala

4.4. SPORTSKE AKTIVNOSTI

- Svakodnevna jutarnja tjelovjezba,vjezbe opustanja, ples, aerobik...

- Setnje blizom okolicom

- Obiljezavanje nekih datuma: Hrvatski olimpijski dan, Dan zdravlja,sportski izlet
- Atletika za najmlade - AK “KVARNER”- ako bude organizirano

- procjena motori¢kih sposobnosti - KSR Gorovo - Opatija-

- "Upoznajemo sportove" - godiSnji projekt, svaki mjesec trening jedan

- " Osvajamo planine" u suradnji sa KSR Gorovo

- Sumski izleti u suradnji sa Marko Sladi¢

4.5. TRADICIJA KRAJA

- Njegovanje obicaja vezanih uz karnevalska dogadanja
- Ukljucivanje djece u karnevalske povorke u Opatiji 1 Rijeci
- Njegovanje obi¢aja povodom blagdana - Uskrs , Bozi¢, Sv. Nikola,maskare



4.6. DOGADANJA I MANIFESTACIJE NASEG KRAJA

- Obiljezavanje Dana kruha, jesenske svecanosti

- Revija lutkarskih kazaliSta — Rijeka

- Maskarane povorke - "Zametski zvoncari"

- Sv. Vid —zastitnik grada — sudjelovanje u manifestacijama
- Obiljezavanje dana naSeg vrtica — obljetnica rada

4.7. OSTALE AKTIVNOSTI

- Druzenja s roditeljima tijekom godine - projekt - RODITELJ U SKUPINI - projekt
- Organizacija kreativnih radionica
- Druzenja djece,roditelja i odgojitelja

4.8. BITNE ZADACE

- Pratiti dijete i omoguciti potpun razvoj

- Osposobljavati dijete da bolje prepoznaje svoje potrebe 1 kako da ih zadovolji

- Osposobljavati dijete kako da prepozna svoje mogucénosti i granice tith moguénosti

- Organizirati 1 obogacivati ,,centre igara“ u koje ¢e se dijete samoinicijativno ukljucivati
- Poticati odgojitelje na samoprocjenu svog odgojno-obrazovnog rada i (razmatranje
odnosa izmedu namjere, realizirane aktivnosti i njenih posljedica)

- Poticati roditelje na pracenje rada vrti¢a i sudjelovanje u okviru svojih Zelja i
mogucnosti

4.9. POTICANIJE CJELOVITOG RAZVOJA

Poticanje cjelovitog razvoja djeteta je osnovna zadaca koja proizlazi iz Programskog
usmjerenja u predskolskom odgoju i obrazovanju (1991). NaglaSena je potreba poticanja
razvoja cjelovite li¢nosti, a ne izoliranih aspekata psihosomatskog razvoja.



Program predskolskog odgoja i naobrazbe ima kao osnovni cilj omogucavanje djetetu da
razvije “temeljna” znanja, sposobnosti, navike, ali i stavove i vrijednosti, koji bi sa
stanovista optimalnog psihofizickog razvoja bili “pozitivni”. U nasoj je ustanovi
odgojno-obrazovnog proces usmjeren poticanju cjelovitog razvoja djeteta, Sto ukljucuje:
- Poticanje tjelesnog rasta i razvoja

- Poticanje razvoja stvaralastva i kreativnosti

- Poticanje spoznajnog razvoja

- Poticanje razvoja komunikacije

- Poticanje socijalnog i emocionalnog razvoja

4.10. UVAZAVANIJE SPECIFICNOSTI SVAKOG DJETETA

Osim poticanja cjelovitog razvoja svakog djeteta, nacela predskolskog odgoja i
naobrazbe nastoje uvaziti specifi¢nosti djeteta-pojedinca, ali i nastoji tog pojedinca
integrirati u socijalni “milje”. Prihva¢amo i podrzavamo Cinjenicu da je svako dijete
razlicito, te u odgoju 1 obrazovanju uvazavamo njihove posebnosti. Cilj nam je stvoriti
uvjete za optimalan rast i razvoj svakog pojedinog djeteta. Ukoliko se u ovom kontekstu
dijete s posebnim potrebama tretiramo kao dijete sa “specifi¢nostima” ili razli¢itostima,
predskolski psiholog, u suradnji s odgajateljima, ima zadacu izna¢i nacine pronalazenja
optimalnih odgojnih postupaka za stimuliranje optimalnog psihofizickog razvoja svakog
takvog “posebnog” djeteta.

5.NAOBRAZBA 1 USAVRSAVANIJE

CILJ: Promisljanje suvremenih nacina i osiguravanje uvjeta za daljnje stru¢no
usavrSavanje odgojitelja, stru¢nih suradnika 1 ostalih radnika.

5.1. BITNE ZADACE

Podrzavanje razvoja osobnih potencijala i jacanje stru¢ne kompetencije odgojitelja i
stru¢nih suradnika kroz edukacije, iskustveno ucenje i timski rad na istraZivanju i
unapredivanju odgojne prakse - osvjeStavanje znacaja grupne refleksije o
odgojno-obrazovnom radu 1 senzibilizacija odraslih za razvijanje ,,zajednice koja uci* -
poticanje kontinuiranog izgradivanja prepoznatljive kulture vrtic¢a

Struc¢no usavrSavanje ¢e se i ove godine ostvarivati putem:



1. Sjednica Odgojiteljskog vijeca

2. Skupnog stru¢nog usavrsavanja u vrticu i izvan vrti¢a

3. Individualnog stru¢nog usavrsavanja

4. Proucavanja stru¢ne literature i pracenja stru¢ne periodike

5.2. PROUCAVANIJE STRUCNE LITERATURE I PRACENJE STRUCNE
PERIODIKE

Odgojitelji 1 strucni suradnici su se obvezni konstatno stru¢no usavrsavati 1 kroz ¢itanje
strucne literature i periodike.

Ustanova svake godine ulaZe odredena sredstva u pribavljanje novih knjiga i priru¢nika
kojima popunjava interni stru¢ni fond literature.

Odgojitelji se koriste te su ¢lanovi 1 Gradske knjiZnice Rijeka u kojima mogu naci brojne
priru¢nike koji im mogu pomo¢i u svakodnevnom radu.

6. SURADNJA S RODITELJIIMA

Kurikulum suvremenog predskolskog odgoja 1 obrazovanja podrazumijeva aktivno
sudjelovanje roditelja u Zivotu i radu vrti¢a. Cilj dvosmjernog odnosa roditelja i radnika
vrtica je razvijanje partnerske suradnje u duhu jacanja roditeljske kompetencije i razvoja
svijesti o potrebama, interesima, pravima i odgovornostima djeteta i svih odraslih koji su
u interakciji s njim te suodgovornosti u odgajanju, rastu i razvoju djeteta. Suradnicka
interakcija odgajatelja i roditelja pomaze djeci da razviju pozitivnu sliku o sebi 1 potice ih
na suradnju s drugima.

Vazno je da postoji dobra suradnja roditelja 1 odgajatelja, a osim toga da postoji 1
povjerenje, tolerancija, objektivnost 1 spremnost za uvazavanje osobnih i profesionalnih
kompetencija, sve s ciljem dobrobiti djeteta.

1.BITNE ZADACE

- Ostvariti partnerski odnos s roditeljima,
- Pruziti potporu, pobuditi povjerenje roditelja u Ustanovu,



- Obogatiti kvalitetu komunikacije na relaciji Vrti¢-obitel;j,

- Pojacati informiranje i uciniti ga sadrzajnijim, privlacnijim, poticajnijim i dosljedno
podrzavaju¢im

- Povecanje stru¢nih kompetencija odgojitelja u podrucju rada s roditeljima

- Poticati roditelje na sudjelovanje u aktivnostima u Vrti¢u - kada to situacija bude
dozvolila

- Svoriti nove mogucénosti aktivnog ukljucivanja roditelja u odgojno-obrazovni proces-
kada situacija bude povoljnija

- Promicati duh i nacela odgoja za demokraciju, gradansko drustvo, a posebno prava
djeteta

U djecjem vrti¢u roditelj ima pravo:

* biti informiran o organizaciji i konceptu rada te programima vrtica,

» znati kako njegovo dijete zadovoljava svoja prava, potrebe 1 interese u vrticu,

* dobiti stru¢nu podrsku i osnazivanje za biti odgovoran i zadovoljan roditelj

* pratiti razvoj 1 napredovanje djeteta u suradnji s odgojiteljima i stru¢nim suradnicima
vrtica,

* traziti struénu pomo¢ koju moze dobiti u ustanovi (odgojitelj, ravnatelj, psiholog)

* boraviti s djetetom u vrti¢u u periodu prilagodbe 1 ukljucivati se u ostale segmente
odgojno-obrazovnog rada, u dogovoru s odgojiteljima i struénim timom- ali uz strogo
pridrzavanje mjera propisanih od strane HZJZ

* sudjelovati u procjeni kvalitete rada vrti¢a

Suradnja s roditeljima ¢e se, kao 1 dosad, provoditi kroz posredne 1 neposredne oblike
komunikacije. Posredni, odnosno jednosmjerni oblik komunikacije provodi se preko
oglasnih ploc¢a za roditelje, tzv. kuti¢a za roditelje, putem kojih odgajatelji roditelje
obavjestavaju, u pisanom obliku, o Zivotu i1 radu skupine, o dogadajima u koji se Vrti¢
ukljucuje, struénim temama koje su vazne roditeljima i o svim bitnim informacijama za
rad Vrtica. Neposredni oblik komunikacije (dvosmjerni) ukljucuju roditeljske sastanke 1
individualne razgovore s roditeljima. Tijekom pedagoske godine odgajatelji odrzavaju
nekoliko roditeljskih sastanaka, ovisno o problematici- u skladu sa propisanim mjerama

Krajem lipnja odrzava se informativni roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece,
a ostali se pravilno rasporede tijekom pedagoske godine. Tokom godine mogu se
organizirati 1 tematski roditeljski sastanci, uz vodenje odgajatelja ili stru¢nog tima, te
razlicite kreativne radionice na kojima aktivno sudjeluju i roditelji - ovisno o
epidemioloskoj situaciji. I ove pedagoske godine nastavljamo s praksom cjelovite
pripreme za dolazak novoupisane djece u vrti¢. Prvi korak je roditeljski sastanak s
novoupisanim korisnicima (mali broj ih je pa se mogu pridrzavati epidemioloske mjere) s
ciljem pripreme djeteta za ulazak u ustanovu (kraj lipnja). Na tom susretu radimo na
svojevrsnoj pripremi roditelja, kako bi oni mogli pripremati dijete za nove situacije koje
dolaze. Kod vece djece je to priprema kroz razgovor, realno prikazivanje vrtica, ¢es¢i
obilasci 1 posjete vrti¢u tijekom ljeta.

Roditeljima se daju i sve bitne informacije vezane uz zdravstveni aspekt rada (opcenito o
ocuvanju zdravlja djece, o prehrani, proslavi rodendana u skupinama, bolestima koje se
najcesce javljaju i Sto uciniti da se sprijeci Sirenje bolesti). Osim navedenoga, roditelje se



informira i o prvoj pomo¢i u vrti¢u, kronicnim bolestima, uzimanju lijekova i op¢enito
svim bitnim informacijama vezanim za zdravlje djece.

6.2. SADRZAJI SURADNIJE S RODITELJIMA

1. Zajednicki roditeljski sastanak roditelja novoupisane djece - priprema za polazak u
vrti¢

2. Posredno ukljucivanje roditelja u rad vrtica

- donosenje pedagoski neoblikovanog materijala

- donosenje fotografija obitelji

- donosenje predmeta iz doma za igru u vrti¢u (odjeca, alati)
- projekt - Roditelj u skupini-

3. Roditeljski sastanci i radionice

- informativni roditeljski sastanci

- tematski roditeljski sastanci - prema dominantnim zada¢ama i podru¢jima rada skupina 1
interesima roditelja

4. Individualni razgovori s roditeljima (informativni i problemski, na inicijativu roditelja,
odgajatelja i/ili stru¢nih suradnika)

- intervjuiranje roditelja 1 konzultacije u vezi pocetka polaska djeteta u Vrti¢

- savjetodavni rad za odgoj i pomo¢ djetetu i roditelju

- individualne konzultacije o razvoju djece

5. Svakodnevne konzultacije s roditeljima - prema potrebi

6. Informiranje - kuti¢i za roditelje; informacije o radu, djeci 1 organizaciji rada u skupini
1 Vrticu

- izloZbe djecjih radova

- promidZbeni materijal, letci, upute

- aktualni sadrzaji u vrti¢u

- dosjetke djece

- prostor za miSljenje roditelja

- literatura za roditelje

7. SadrZaji na web stranici - www.facebook /djecjivrtic.pinokio.com - informiranje o
aktualnim dogadanjima u vrti¢u (priredbe, izleti, posjete)

8. Viber grupa - informiranje,dogovaranje


www.facebook

7. SURADNJA S VANJSKIM SURADNICIMA

Nastavak suradnje s brojnim ustanovama s kojima smo kao Vrti¢ i do sada suradivali:
- Sve predskolske ustanove na podruc¢ju Primorsko-goranske zupanije

- Odsjek za psihologiju Filozofskog fakulteta u Rijeci

- Uciteljski fakultet u Rijeci

- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Ministartvo znanosti, obrazovanja i Sporta, Odjel za predSkolski odgoj
- MO Zamet

- Grad Rijeka

-Turisticke zajednice Grada Rijeke i Grada Opatije

-Gradsko kazaliSte lutaka _ Rijeka

- Gradska knjiznica Rijeka- Ogranak Zamet

- Prirodoslovni muzej - Rijeka

- Astronomski centar — Rijeka

- Nastavni zavod za javno zdravstvo; Zavod za javno zdravstvo

- Mup rijeka

-KD ¢istoca

-Foto “Kurti”

- Juraci¢ - prijevoz putnika

-Udruga za “Bolji svijet”

-Udruga osoba s cerebralnom 1 djecjom paralizom - Rijeka

-Karmelino - “Klaun terapija”

- Ranc konja - Sivi vrabac, Kastav

- Madionicar Jozo Bozo

- Klub za $portsku rekreaciju Gorovo iz Opatije

-AK “Kvarner” - Rijeka

- Sporski centri - Zamet (karate, nogomet), Kantrida (plivanje,udic¢arenje) Srdoci
-individualni treninzi,nogomet za najmlade Volosko (stolni tenis, jedrenje)...
- Sportski treninzi u Vrti¢u (vanjski suradnici)

-Dr. Danko Bakarc¢i¢ - stomatolog

- Dr. Batinic - ortoped i fizijatar

- Dr. Batini¢ Stefica- dr.med.spec.oftamolog

- Waldorfski vrti¢ - kazaliSne predstave

7.1. BITNE ZADACE

1.Nastavak suradnje s drugim predSkolskim ustanovama
2.Nastavak suradnje s fakultetima



3.Nastavak suradnje s Ministarstvom znanosti obrazovanja i Sporta te Agencijom za
odgoj 1 obrazovanje

4 Nastavak suradnje sa svim ¢imbenicima s kojima zajednicki doprinosimo podizanju
kvalitete zivota

8. VREDNOVANIE I DOKUMENTIRANJE PROGRAMA

Dokumentiranje u D.V. Pinokio provodi se kroz razlicite oblike : pisane biljeske,
dnevnike, djecje likovne radove, video zapise, protokole prac¢enja, ankete i dr.

Vrednovanje 1 dokumentiranje programa vrsi se radi mogucnosti procjene postignuca
djece, Sto kvalitetnijeg oblikovanja kurikuluma, radi $to boljeg razvijanja partnerstva s
roditeljima i komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom.

Nositelji aktivnosti su ravnateljica i odgojiteljice.

Vrednovanje i dokumentiranje programa provodit ¢e se kontinuirano tijekom pedagoske
godine.

9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

9.1. BITNE ZADACE

1. Izrada godis$njeg plana i programa rada ustanove za 2024/2025.g.- Rujan

2. Izrada godi$njeg izvjesca o realizaciji godi$njeg plana i programa za prethodnu godinu
- Kolovoz

3.1zrada kurikuluma ustanove - rujan

4. pracenje realizacije sjednica odgojiteljskog vijeca - tijekom godine

5. poslovi oko zapos$ljavanja novih zaposlenika - tijekom godine- prema mogu¢nostima i
potrebama

6. izrada,analiza,statistika 1 izvjeSc¢a za gradsko vijece - listopad

7. provodenje upisa za pedagosku godinu 2024/2025.g. - svibanj,lipanj

8. 1zrada plana investicijskog odrZzavanja - prema potrebi

9. u€estvovanje u izradi financijskog plana - prosinac

10. ucestvuje u izmjenama 1 dopunama financijskog plana - tijekom godine

11. osigurava sredstva za optimalno funkcioniranje ustanove - tijekom godine

12. kontinuirana suradnja s upravnim vije¢em - tijekom godine

13. zajednicki s Upravnim vije¢em iznalazi mogucénosti za poboljSanje materijalnog
polozaja svih djelatnika - tijekom godine

14. kontinuirana suradnja s gradom Rijeka - tijekom godine

15.suradnja s drugim predskolskim ustanovama - tijekom godine



16. prati provodenje odgojno - obrazovnog rada u vrti¢u Pinokio - tijekom godine

17. prati realizaciju dogovorenih aktivnosti kod svih djelatnika - tijekom godine
18.organizacija stru¢nog usavrSavanja za odgojno - obrazovne djelatnosti - po potrebi
19. uklju¢ivanja u manifestacije kraja u kojem vrti¢ djeluje - po potrebi,tijekom cijele
godine

20.kontakti s roditeljima tijekom godine - po potrebi,tijekom godine

21.izrada raznih izvjeS¢a i oCitovanja za Upravno vijece - kontinuirano tijekom godine
22. razni radni dogovori - po potrebi

23. zajednicki s odgojno - obrazovnim osobljem raditi na realizaciji svih zadaca
postavljenih u Godi$njem planu i programu rada vrti¢ - tijekom godine

10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA
PINOKIO ZA PEDAGOSKU GODINU 2024/2025

Donosi Godi$nji plan i program rada ustanove na prijedlog ravnatelja- rujan

Donosi Kurikulum ustanove, na prijedlog ravnatelja- rujan

Donosi op¢e akte, odnosno njihove izmjene i dopune- prema potrebi

Donosi financijski plan. na prijedlog ravnatelja- prosinac

Donosi izmjene i dopune financijskog plana- tijekom godine

Razmatra izvjeS¢e o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada za prethodnu
pedagosku godinu - kolovoz

Donosi 1 razmatra druge izvjesStaje sukladno propisima. na prijedlog ravnatelja- prema
potrebi

Odlucuje o objavi natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja-
rujan, po potrebi tijekom godine

Odlucuje o zasnivanju 1 prestanku radnog odnosa, na prijedlog ravnatelja- tijekom
godine

Daje osnivacu 1 ravnatelju prijedloge 1 misljenja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti
ustanove, te pitanjima vaznim za organizaciju rada i poslovanja- tijekom godine

Donosi druge i op¢e 1 pojedinacne akte- tijekom godine

11.PROTOKOLI POSTUPANIJA U RIZICNIM SITUACIJAMA U DJECJEM VRTICU
PINOKIO

1) Predaja i preuzimanje djeteta vrsi se iskljuc¢ivo roditelju/staratelju ili ovlastenim
osobama od strane roditelja/staratelja- po uputama HZJZ.

2) U sluc¢aju ne dolaska roditelja/staratelja ili ovlastene osobe po dijete nakon zavrSetka
programa i/ili radnog vremena vrtica obavjeStavaju se svi navedeni brojevi iz



dostupnih podataka, a ako se ni u tom slucaju nitko ne odazove, jedan od djelatnika
preuzima odgovornost za dijete dok se ne rijesi nastali problem.

3) U slucaju bijega djeteta iz vrti¢a primarno se kontaktira roditelj/staratelj ili ovlastene
osobe kao i najbliza policijska postaja.

4) U vrti¢ nije dozvoljeno donositi nista ( prehrana, igracke, razni materijali, Zivotinje
1 dr. ) bez prethodnog dogovora s odgojiteljima

5) Djeca tijekom dana borave u prostorijama vrti¢a uz stalni nadzor djelatnika ustanove,
prema dnevnom rasporedu, a prostorije u kojima se trenutno ne boravi obavezno se
zrace.

6) Sve prostorije su jasno osvijetljene zbog velikih staklenih prozora koji imaju
dvostruku zastitu i nisu na dohvat ruku djece, a pri dnevnom odmoru spustaju se
roletne koje zamracuju prostor u mjeri do ugodnog mraka koji ne izaziva stanje
straha kod djece.

7) Niti jedna vrata unutar ustanove nemaju klju¢ kako se djeca ne bi ni u kojem slucaju
( slu¢ajno/namjerno ) mogla zakljucati.

8) U zimsko doba prostorije se griju centralnim grijanjem a odrzava se propisana
temperatura ( 18-20 C)

9) Dnevni ritam prilagoden je djeci predskolske dobi s pravilnim izmjenama prehrane,
aktivnosti i dnevnog odmora.

10) Prehrana djece vrsi se prema jelovnicima propisanim za predskolske ustanove.

11) Svi djelatnici ustanove propisno vrse sanitarne preglede tijekom godine.

12) U sluc¢aju bolesti djeteta ( temperatura, viroza, dj. zarazne bolesti ) odmah se
obavjestava roditelj/staratelj te se dijete izolira u miran kutak kako zbog vlastite tako
1 zbog sigurnosti ostale djece koja trenutno borave u vrticu.

13) Kod laksih ozljeda ( ogrebotine, lagani udarci i sl. Jodgojitelji sami pruzaju prvu
pomo¢ djetetu te se odmah obavjeStava roditelj/staratelj. Kod tezih ozljeda odmah se
obavjestava roditelj/staratelj, na licu mjesta pruza se prva pomo¢ ako je to moguce,
te se u pomo¢ zove hitna medicinska sluZba.Dijete se osigurava od drugih rizi¢nih
vanjskih faktora koji bi mogli pogorsati zdravstveno stanje djeteta nastalo uslijed
ozljede.

14) U samu ustanovu ne moZze uci niti jedna osoba bez dozvole ili znanja djelatnika jer je
ustanova uvijek zaklju€ana a klju€ se nalazi kod djelatnika

15) Kretanje poznatih i nepoznatih osoba oko vrti¢a moguce je odmah uociti zbog velike
preglednosti vanjskog prostora kao 1 rasporeda prozora na ustanovi, tako da djelatnici
u svakom trenutku mogu pratiti zbivanja na vanjskim povrsinama.

16) U slucajevima nasilja u obitelji, medu djecom ili nasilja izmedu odgojitelja i roditelja
sazivaju se sastanci odgajateljskog vijeca, stupa se u kontakt sa sluzbama za pomo¢
pri rjeSavanju takvih problema te se dalje radi prema naputcima od strane istih.

17) U situacijama kod razvoda roditelja ili gdje roditelj ¢ije psihofizicko stanje ugrozava
sigurnist djeteta, takoder se sazivaju sastanci odgajateljskog vijeca i obavjestavaju se
nadleZne sluzbe koje zatim daju smjernice rada djelatnicima ili u teZim slucajevima
djeluju kao vanjski suradnik ustanove.

18) Kuc¢ni red ustanove izlozen je na oglasnoj plo¢i a nalazi se 1 u godiSnjem planu 1
programu rada za tekucu pedagosku godinu.

19) Protokoli se nalaze kraj oglasne ploce vrti¢a i dostupni su svim djelatnicima ustanove
kao 1 roditeljima djece.



Godis$nji plan i program rada za D.V. Pinokio, za pedagosku godinu 2024/2025 .sastavili
su :

odgojitelji : TATJANA VODENICAR
BARBARA VODENICAR

na odgajateljskom Vijecu odrzanom 09. 09. 2024. god. a odobren od strane Upravnog
vijeca na sastanku odrzanom 10. rujna 2024. u mati¢noj Ustanovi.

Ravnateljica : Tatjana Vodenicar
predsjednik Upravnog vije¢a : Anja Batini¢



